uttryckes gdng pa gdng genom Edgar Cayce readingar: Ge, om du énskar
mottaga. Du kan bara 4ga det du ger bort.

Den andra historien utspelar sig i nybyggartidens USA. Den handlar
om en grupp min, som reste ivig for att hitta silver. De red i dagar genom
ovinliga landskap for att komma dill ett stille dir det skulle finnas stora
tillgdngar. Plotsligt blev de 6verfallna av en grupp indianer, och maste slass
for sina liv, del blev dédade och histarna och provianten stals. En liten
grupp kom undan och kimpade sig tillbaka. Det var en hard daglig kamp,
de méste jaga for att overleva. En av deltagarna hade ett stort handikapp,
han var otroligt 6verviktig och hade innu svérare in de andra, att klara
kosten, men han var en munter sjil, som hade underhéllit dem alla pa
vigen ut. D4 de flesta blev mycket glada av honom, var det en gemensam
kimpaglod for att £ honom med i sikerhet, dven om han inte kunde
hjilpa till med att bira nigot och dven om han sinkade deras framfart och
de innerst inne tinkte, att han kunde bli orsaken till att de inte kom hem.

Efterhand som hemfirden framskred, och de vandrade minga mil,
blev mannens kondition férbittrad. Han tappade s manga kilo, att
han till sist inte hade ndgra problem. Samtidigt hade de kommit till ett
okenlandskap, dir de inte fanns stor mojlighet for jake och d& deras
matforrdd efterhand hade krympt till ingenting sviktade modet hos de
flesta, férutom hos den mannen som de alla hade riknat som en kvarsten
om halsen. Han 6vertog nu ledningen f6r gruppen och dé de alla var pd
vig att duka under av utmattning, limnade han dem med ett gevir for
att ndgra timmar senare komma tillbaka med tv& djur, som forsorjde
dem med mat tillrickligt f6r att de kunde komma helskinnade hem.

Svaghet vint till styrka

Som tidigare nimnts dr svagheter styrka, som har anvints fel eller
negativt. Det man ska koncentrera sig pa, nir man vill dndra sitt liv,
dr att ta reda pa vad det ir for styrka som gommer sig bakom de
svagheter man har, och sd ska man se till att vinda pd dem — fi dem
transformerade.
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Nagra ginger kan det vara bra att arbeta med att transformera sina
ovanor i en grupp med andra minniskor, som man kinner bra och som
kan ge ett drligt men kirleksfullt motspel. Det 4r nimligen en helt otro-
lig dynamik, nir en grupp arbetar tillsammans pd detta sitt. Det idr
allmint kint inom psykiatrin och psykologin och ocks i stora verksam-
heter, ddr man arbetar med tankeformer.

Det som sker, nir man arbetar i en grupp, ir att det uppstr en
synergieffekt — detta att summan av det hela ir storre 4n de olika delarna
tillsammans. Man kan beskriva det med ett exempel frin musikens virld.
Nir man spelar tre toner i ett ackord kan man fortfarande héra de
enskilda tonerna, men tillsammans bildar de en harmoni med mycket
storre klang.

Lat oss till exempel ta ett ord som envishet. Detta ord har en ne-
gativt laddad energi — en person som ir envis vill girna ha sin vilja
trumfad igenom och ir oftast inte snar till att sjidlv hugga i, om ndgot
ska genomf6ras. Men lit oss prova att se pd den positiva sidan. Vilket
ord kan man anvind som synonym for envishet? Det ir t.ex. uthéllig-
het — detta ord rymmer inte samma negativa energi. En person, som ir
uthéllig ger inte upp s litt. Kan han inte f3 sin synpunkt igenom pa
det ena sittet, kommer han strax att prova att ta sig an saken frin ett
annat héll. En uthllig person kan t.ex. vara en person som om och om
igen vinder sig till en eller annan myndighet for att fa ett problem I6st.
Prova att ta pd Cayce-glasdgonen och finn de positiva sidorna och styr-
korna bakom nigra av de svagheter du har.

Hur vet du att du idr pa ritt vig med din livsstil?

Lat oss nu siga att vi har gjort den stora huvudrengdringen i vart liv.
Vi har funnit mélet med livet, vi har funnit de talanger, vi ska arbeta
vidare med — och vad d&? Hur férsikrar man sig om att man ir pa
den ritta vigen? S& som det sker i verksamheter dir man arbetar med
strategiplanliggning, kan man férvinta sig att det gar ndgon tid
innan man ser resultatet av sina forindringar. Men till slut har man
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